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BESTUUR JIJ KOMEND
JAAR DE ACLO?



WAT IS DE ACLO?
 

Een ACLO-sporter kan een jaar lang

onbeperkt sporten voor slechts €59,95.

Daarmee is de ACLO de belangrijkste

sportvoorziening voor studenten uit

Groningen!

De ACLO is de overkoepelende

studentensportorganisatie voorde

Rijksuniversiteit Groningen (RUG)en de

Hanzehogeschool Groningen (Hanze). De

ACLO is opgericht in 1945 en is de grootste

overkoepelende studentensportorganisatie

van Europa! Op dit moment sporten bijna

20.000 studenten bij de ACLO. 

De ACLO streeft ernaar een uitgebreid en

gevarieerd sportpakket te kunnen aanbieden

dat inspeelt op de behoeften van de

(potentiële) sporter. Dit streven probeert de

ACLO waar te maken door een grote variatie

en omvang van sport aan te bieden in de

vorm van: groepslessen, open uren,

cursussen, vrij reserveren &verenigingen 

De ACLO is een stichting die uitsluitend

door studenten wordt bestuurd en

beschikking heeft over een eigen

budget. Het budget wordt aangewend

ter realisatie van de doelstellingen van

de ACLO: 

het behartigen van de belangen van

de studentensport

het ondersteunen van

studentensportverenigingen

het organiseren van

sportevenementen voor studenten

het verstrekken van subsidies, zowel

aan ongebonden sporters als aan

verenigingen

het ter beschikking stellen van

deskundige begeleiding,

accommodatie en materiaal, zowel

aan verenigingen als aan niet-

verenigingsgebonden sporters. 

Het overgrote deel van de sporten vindt

plaats op het sportcentrum, gelegen op

de Zernike Campus. Daarnaast is er een

kleinelocatie naasthetstation:ACLO

Station. Dit is gecombineerdmetPower

Station, een fitnessaccommodatie

(speciaal) gericht op krachtsport. 



INTERNE ORGANISATIE

De ACLO is de gezamenlijke

sportvoorziening voor

studenten van de RUG en de

Hanze. Deze beide

instellingen zijn dan ook de

financierders van de ACLO.

Het Sportcentrum valt onder

de lijn van de RUG, wat

betekent dat deze in de

bestuursorganisatie van de

RUG ingeweven is. Doordat

de ACLO veel met deze

partijen te maken heeft, zit je

hier als student ook aan tafel,

wat best een mooie

verantwoordelijkheid is.
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2025-2026

3 ongebonden vertegenwoordigers uit het

AB + c.a 8 gebruikers van het

ongebonden sportpakket)

3 vertegenwoordigers van de

ongebonden sporters

7 leden

6 vertegenwoordigers van de

sectoren

49 verenigingen

Buitensport

Veldsport

Sporthalgebruikers

Zaalgebruikers

Zwembadgebruikers

Watersport

+- 15 leden

Dagelijks Bestuur

Commissies

Sportraad

Sporters

Sectoren

Verenigingen

Raad van Advies

(RVA)

INTERNE ORGANISATIE
Algemeen Bestuur

Onafhankelijke voorzitter & vice-voorzitter
+9 vertegenwoordigers

 

 

 

Er vindt veel onderlinge

samenwerking plaats tussen

verschillende besturen, raden

en commissies binnen de

ACLO. Hoedezestructuurer

precies uitzietziejeinhet

schema hiernaast.

Activiteiten commissie

Gala commissie

Promotie commissie

Sportraad

Weekend commissie

Kas commissie

Urentoekenning- en

subsidieverdeling

adviescommissie



De functies binnen het Dagelijks Bestuur zijn fulltime. De

collegebanken ruil je een jaar in voor het kantoor op het

sportcentrum. Deze bevindt zich links naast de ingang van de

Koos Duppenhal. Hier ben je met zijn allen vijf dagen in de week

te vinden. Het fijne aan dit bestuur is dat je in de weekenden

vrij bent! Naast de werkzaamheden op kantoor, zijn er ook

sectorvergaderingen (zeven keer per jaar), Algemeen Bestuurs-

vergaderingen (zeven keer per jaar), Algemeen Bestuurs-

overleggen (vijf keer per jaar) en Raad van Advies

vergaderingen (twee à drie keer per jaar). Deze vinden plaats in

de avonduren en hierbij ben je altijd aanwezig. Daarnaast gaat

het bestuur jaarlijks op beleidsweek en bestuursvakantie!

Verder krijg je als DB veel uitnodigingen voor leuke borrels of

activiteiten die meestal plaatsvinden in de avonden. 

Het bestuursjaar 2026-2027 bij de ACLO loopt van september 2026 tot en

met augustus 2027. In de maand augustus 2026 zal de inwerkperiode

plaatsvinden: tijdens deze periode maak je kennis met de ACLO en loop je

fulltime mee met je voorganger om goed voorbereid aan je bestuursjaar te

beginnen.

DAGELIJKS BESTUUR
 

Het Dagelijks Bestuur (DB) bestaat uit zeven studenten van de RUG of Hanze, die zich een

jaar lang fulltime inzetten om de ACLO draaiende te houden en te verbeteren. Het DB is

binnen de ACLO het beleidsvoorbereidende en beleidsuitvoerende orgaan en

verantwoordelijk voor het dagelijks beleid. Tussen de leden van het DB bestaat een

taakverdeling, hier kun je verder in de brochure meer over lezen. Behalve je eigen taken, is

er ook veel overlap van taken. Een goede samenwerking met je bestuursgenoten is dan

ook essentieel!

FULL-TIME

DAGELIJKSE LEIDING

PERIODE



BELEID
 

VERGOEDING
 

minder tijd om hiernaast nog een bijbaantje te hebben. 

Om studenten hierin tegemoet te komen, ontvang je als

RUG- of Hanze student een vergoeding voor je

werkzaamheden! Deze bestuursbeurs is rond de €4.500,-.

Daarnaast kun je onder gemakkelijke voorwaarden in

aanmerking komen voor collegegeldvrij besturen. Hierdoor

kun je tijdens het jaar blijven lenen, maar hoef je geen

collegegeld te betalen. Één van de voorwaarden daarvoor is

dat je je bachelor binnen vier jaar gehaald moet hebben (of

nog moet kunnen halen). Voor meer informatie over

bestuursbeurzen kun je contact opnemen met

vz@aclosport.nl.

DAGELIJKS BESTUUR

Naast het reguliere takenpakket en functiegerichte taken, houd je je als bestuur bezig

met het beleid. Samen met je bestuursgenoten stel je aan het begin van het jaar een

aantal beleidspunten op waar je je dat jaar op gaat focussen. Deze speerpunten zijn

beleidsonderwerpen die bijzondere aandacht krijgen. Dit jaar houdt het DB zich

onder andere bezig met het uitwerken van de nieuwbouw, wordt er onderzoek

gedaan naar een betere informatievoorziening en organiseren we een traject waarbij

de deelnemers mee doen aan en professioneel trainen voor een halve marathon.

Doordat de bestuursfunctie bij de ACLO voltijd is, is er



CONTACT MET VERENIGINGEN
 Via onder andere sectorvergaderingen houd je samen met een AB’er contact met

verenigingsbesturen. Dit zijn vergaderingen, voorafgaand aan een vergadering met het AB,

met alle besturen van verenigingen binnen een bepaalde sector. Een sector is een cluster

van alle soortgelijke verenigingen, bijvoorbeeld Sporthalgebruikers. Het doel van deze

vergaderingen is de verenigingen informeren over het beleid van de ACLO en naar hun

mening te vragen. Naast deze vergaderingen heb je als DB’er ook aan het begin van het

jaar een kennismakingsgesprek met ieder verenigingsbestuur van je sector. Ook zul je vaak

het eerste aanspreekpunt zijn voor verenigingen in je sector. Daarnaast zul je een groot

deel van de verenigingsbestuurders tegenkomen op borrels en evenementen waardoor je

een groot netwerk opbouwt en snel vrienden maakt.

Het Sportcentrum van de RUG & Hanze kan beschouwd worden als een

‘sportief’ Facilitair Bedrijf voor de RUG en de Hanze. Bijna alles rondom

het sporten wordt geregeld in overleg met het Sportcentrum. De ACLO

bepaalt het sportaanbod en beleid, waar het Sportcentrum

verantwoordelijk is voor de planning, het (sport)personeel, het beheer en

de exploitatie van de accommodatie en de materialen. Als DB van de

ACLO zal je daarom veel contact hebben met de medewerkers van het

Sportcentrum. Aangezien de meeste medewerkers al een aantal jaar

werkzaam zijn bij het Sportcentrum en het DB elk jaar wisselt, is er een

goede combinatie tussen ervaring en een frisse blik.

DAGELIJKS BESTUUR

CONTACT MET HET SPORTCENTRUM



ESN MEETS ACLO
 

ACLO-VITALISLOOP
 

SPORTPLAZA
 

KISS

EVENEMENTEN
 

Dit evenement wordt georganiseerd tijdens beide

introductieweken van ESN inseptember en februari. In

samenwerking met verschillende

studentensportverenigingen laat de ACLO aan internationale

studenten zien wat de ACLO inhoudt.

De ACLO-Vitalisloop wordt tweemaal per collegejaar

georganiseerd door de ACLO en Vitalis. Het is een

hardloopwedstrijd waarbij afstanden gelopen kunnen worden

van 3.8 km of 6.5 km en is daardoor toegankelijk voor

iedereen!

De ACLO organiseert jaarlijks een aantal evenementen, zowel
voor (potentiële) ACLO-sporters als voor de verenigingsbesturen.

De grootste evenementen zijn Sportplaza in de KEI-week, het

Kerst Indoor Sport Spektakel (KISS), ESN meets ACLO, het ACLO-

sportgala en de ACLO-Vitalisloop. Hiernaast organiseert de ACLO

speciaal voor de verenigingsbestuurders twee evenementen: De

Kaderdag en de Bestuursspelen.

Dit evenement is onderdeel van de KEI-week. De nieuwe

studenten die meedoen aan de KEI-week komen langs op het

sportcentrum en hier laten de ACLO en de verenigingen zien

wat Groningen allemaal te bieden heeft op het gebied van

studentensport.

Elk jaar wordt het Kerst Indoor Sport Spektakel (KISS)

georganiseerd door de ACLO. Dit is een groot evenement wat

georganiseerd wordt om alle ACLO sporters voor hun sportieve

inzet van het afgelopen jaar te bedanken! Sporters kunnen aan

allerlei verschillende workshops, toernooien en groepslessen

meedoen. een avond waarbij workshops, toernooien en

bijzondere groepslessen worden georganiseerd.



EVENEMENTEN

VRIJE KEUZE
 

 

BESTUURSSPELEN
 

KADERDAG
 

Het ACLO-Sportgala is al jaren een succes. Dit gala is

toegankelijk voor alle ACLO sporters! Tijdens dit evenement

worden ook de Sportprijs verkiezingen gehouden.

Elk jaar is er ook de ruimte om als bestuur zelf evenementen te

organiseren. In 2024-2025 is ‘Fiets ‘m erin’ georganiseerd, als

lustrumactiviteit. Check onze insta voor de beelden! Dit

bestuursjaar komen er soortgelijke activiteiten! 

Ook dit evenement wordt speciaal georganiseerd voor

sportbesturen! Deze dag dient ter afsluiting van het

bestuursjaar; alle sportbesturen strijden tegen elkaar middels

verschillende spellen. Hierna wordt de dag afgesloten met een

bbq en een borrel. Als ACLO bestuur ben je hier zelf 2 keer bij!

Dit is een evenement speciaal georganiseerd voor

sportbesturen. Er worden workshops en trainingen

georganiseerd om de studentenbestuurders goed voorbereid

hun jaar in te laten gaan.

ACLO SPORTGALA



VRIENDSCHAPPEN VOOR HET LEVEN

SFEER
 

Behalve de serieuze taken die bij het besturen horen, is een bestuursjaar

niet compleet zonder de nodige feestjes en constitutieborrels. In dit jaar

wordt je geheel ondergedompeld in de bestuurscultuur die Groningen

heeft. Het begin van het jaar bestaat voornamelijk uit constitutieborrels,

waar je alle andere (sport)verenigingsbesturen leert kennen. Het is

ontzettend leuk om hier naartoe te gaan: zo leer je de andere besturen

ook goed kennen en heb je snel een band. Ook is het leuk om met

besturen te mixen of samen een sport te doen! Daarnaast heb je veel

contact met grote studentenorganisaties als KEI, ESN, Usva & CUOS,

waarmee je ook borrels en activiteiten hebt. Één en al gezelligheid!

GEZELLIGHEID!



DB80 ziet je graag een keer op kantoor

voor een gezellig praatje of als je meer

wilt weten over het besturen bij de

ACLO!

Voorzitter: Roan Luning

Secretaris: Maaike Waalkens

Penningmeester: Inge van der Meulen  

Coördinator Sport: Elianne van Boven

Coördinator PR & Marketing: Hanna Hoes 

Coördinator Intern: Inge van der Meulen

Coördinator Extern: Anne van Gijssel

DB80: 2025-2026
 

FUNCTIES

KOM LANGS!

Hanna

Inge Elianne

Roan

Anne
Maaike



FUNCTIES ROAN LUNING
22 JAAR

BEDRIJFSKUNDE
SCHAATSEN

VZ@ACLOSPORT.NL
VOORZITTER

Door mijn positieve ervaring met mijn eerdere parttime bestuursjaar
besloot ik om nog een bestuursjaar te doen, dit keer fulltime. De ACLO
sprak mij hierbij  direct aan: de sportieve mentaliteit en de manier
waarop professionaliteit en gezell igheid hier samenkomen passen
precies bij  mij .  Ik heb gemerkt dat een bestuursjaar dé kans is om
jezelf beter te leren kennen en om, naast je studie, veel
praktijkervaring op te doen in een organisatie waar je echt
verantwoordelijkheid  kri jgt .  Daarom zou ik een bestuursjaar bij  de
ACLO iedereen aanraden!

Als voorzitter van de ACLO heb je een veelzijdige rol .  Je bewaakt het
overzicht binnen het bestuur, draagt zorg voor het welzijn en de
samenwerking in de groep en stimuleert dat iedereen het beste uit
zichzelf kan halen. 

Daarnaast ben je het aanspreekpunt voor externe partijen ,  zoals de
Colleges van Bestuur van de RUG en de Hanze, en vertegenwoordig je
de ACLO in verschillende overleggen. Dat vraagt om
verantwoordelijkheid, communicatieve vaardigheden en strategisch
inzicht.

Ook ben ik nauw betrokken bij  de nieuwbouw van het sportcentrum,
wat mijn functie extra bijzonder maakt. Tijdens overleggen denk je
mee over belangrijke keuzes en vertegenwoordig je de belangen van
de studentensport .  Het is bijzonder om als student een bijdrage te
leveren aan zo’n groot en toekomstgericht  project ,  waarvan
duizenden sporters straks gebruikmaken.

Wat een bestuursjaar bij  de ACLO zo waardevol maakt, is de
combinatie van verantwoordelijkheid, afwisseling en een sterke
onderlinge sfeer.  Naast het serieuze werk is er veel ruimte voor
gezelligheid en leer je veel nieuwe mensen kennen. Dat maakt de
ACLO voor mij een ideale plek voor een bestuursjaar.

Strategisch
Communicatief
Flexibel



FUNCTIES MAAIKE WAALKENS
23 JAAR

 SPORTSCIENCE
ROEIEN

SE@ACLOSPORT.NL
SECRETARIS
Als secretaris heb je misschien wel de meest veelzijdige rol
binnen het bestuur. Ji j  bent het centrale aanspreekpunt voor
sporters en verenigingen en houdt het overzicht.  

Jaarli jks coördineer je zo’n 65 vergaderingen, van
vergaderingen van het algemeen bestuur tot de Raad van
Advies, en zorg je dat alles strak wordt voorbereid én netjes
wordt vastgelegd. 

Ondertussen werk je nauw samen met het Sportcentrum ,
beheer je de app ,  schrijf  je belangrijke documenten en speel je
een actieve rol in de selectie en inwerkperiode van nieuwe
besturen .

Kortom: een functie met verantwoordelijkheid ,  invloed en
volop ruimte  om te doen waar j i j  goed in bent.

Maar het bestuursjaar is meer dan alleen notulen en
overleggen. Op kantoor is het zelden stil :  er loopt alti jd wel
iemand binnen voor een praatje,  we maken grapjes tussendoor
en er wordt regelmatig wat afgelachen. Die combinatie van
serieus werken en gezelligheid  maakt het jaar niet alleen
leerzaam, maar ook ontzettend leuk.

Wat mij het meest heeft verrast aan een bestuursjaar bij  de
ACLO, is hoeveel vrijheid je krijgt om je eigen ideeën uit te
werken én hoeveel je samen bereikt .  Zelf werk ik aan Join the
Ride: een initiatief waarbij  sporters gezamenlijk trainen richting
een evenement, onder goede begeleiding. Een project waarin ik
mijn creativiteit én mijn passie voor sport helemaal kwijt kan.

Daarnaast is het contact met het Sportcentrum heel
laagdrempelig en gezell ig.  Elke vrijdag hebben we overleg,
serieus als het moet, maar alti jd met ruimte voor een tosti en
een potje  darten .  Juist die dynamiek, de samenwerking en de
vrijheid om initiatief te nemen maken dit bestuursjaar voor mij
zo bijzonder.

Samenwerken
Structureren
Communiceren



PENNINGMEESTER

FUNCTIES

Sociaal
Analytisch
Nauwkeurig

De penningmeester  i s  de  sp in  in  het  f inancië le  web van de
ACLO.  Met  2,4 mi l joen euro  aan inkomsten op je  schouders
draag je  de  verantwoordel i jkheid  voor  het  vo lgen van de
begrot ing en het  beheren van a l le  f inancië le  st romen.  Je
bent  betrokken b i j  beta l ingen,  het  b i jhouden van de
boekhouding en het  opste l len  van belangr i jke  f inancië le
documenten,  zoa ls  de  begrot ing en de jaarrekening .

Daarnaast  werk  je  samen met  het  F inancia l  Shared Serv ice
Centre  van de RUG en ondersteun je  de  aanges loten
verenig ingen b i j  hun f inancië le  beheer .

Samen met  de  Coördinator  Extern  ben je  verantwoordel i jk
voor  het  toekennen en u i tkeren van d iverse  subsidies ,
waaronder  mater iaa l -  en  accommodat iesubs id ies  en
subs id ies  voor  topsport  en evenementen.  Ook schui f  je  aan
bi j  partners  zoals  het  Sportcentrum,  de  RUG en de Hanze om
f inancië le  a fspraken vast  te  leggen en mee te  denken over  de
f inanciële  koers  van de organisat ie .

Wat  ik  het  meest  waardeer  aan deze  funct ie  i s  de
verantwoordel i jkheid  d ie  je  kr i jgt  en de  vr i jhe id  om
oploss ingen te  bedenken voor  f inanciële  uitdagingen .  Ik
haal  vee l  vo ldoening u i t  het  doorgronden van c i j fers  en het
creëren van overz icht .  Tegel i jkert i jd  werk  je  nauw samen met
je  medebestuursgenoten ,  wat  zorgt  voor  een f i jne  combinat ie
van profess ional i te i t  en  gezel l igheid .  D i t  bestuurs jaar  b iedt
me zowel  op profess ioneel  a ls  persoonl i jk  v lak  veel
groeikansen en ik  raad het  dan ook iedereen van harte  aan!

INGE VAN DER MEULEN
 23 JAAR 

BEDRIJFSKUNDE
(BEACH) VOLLEYBAL
PM@ACLOSPORT.NL



FUNCTIES
 COÖRDINATOR SPORT

 

ELIANNE VAN BOVEN
25 JAAR 

ALO & SPORT EN BEWEGEN
VOLLEYBAL & TENNIS

CS@ACLOSPORT.NL

Na het af ronden van de ALO wilde ik nog één keer een uitdagend
jaar vol sport voordat ik het werkveld in ga. Die uitdaging heb ik
hier zeker gevonden.

Bij  de ACLO werk je dagelijks samen met een enthousiaste groep
om de studentensport voor zo’n 20.000 sporters te verbeteren. Het
is een mooie combinatie van midden in het studentenleven staan
én op organisatorisch niveau sport mogelijk maken.

Als Coördinator Sport ben je de spin in het web  van het
sportaanbod. Je denkt mee over het sportrooster voor verenigingen,
groepslessen en cursussen en stemt dit af met het Sportcentrum.
Dat is soms één grote puzzel,  maar juist die samenwerking maakt
het leuk. Jouw ideeën krijgen echt de ruimte.

In mijn bestuursjaar heb ik gewerkt aan nieuwe initiatieven zoals
Join the Ride, Mentale Gezondheid, Adem & IJs,  Jongleren,
Footvolley en Beachtennis.  Vooral Join the Ride  vind ik bijzonder.
Dit traject verbindt  studenten met de ACLO, Vitalis ,  Trainen met de
Top en de minor Leefstij lcoaching. Het is een vernieuwend initiatief
binnen het sportaanbod.

Daarnaast is Coördinator Sport de perfecte functie om zelf veel
sporten uit te proberen. Je werkt samen met je eigen commissie,  de
Sportraad: een groep sportieve studenten die actief meedenkt.
Samen met de secretaris ben je het aanspreekpunt voor de ACLO-
sporter en houd je je bezig met de ACLO-app en website.
Een rol met verantwoordelijkheid ,  creativiteit en vooral veel sport .

Samenwerkend 
Nieuwsgierig
Ondernemend

mailto:cs@aclosport.nl


FUNCTIES
 

COÖRDINATOR PR &
MARKETING

HANNA HOES
 24 JAAR

RECHTSGELEERDHEID
VOETBAL

CP@ACLOSPORT.NL

Voorafgaand aan dit bestuursjaar heb ik Juridische
Bestuurskunde gestudeerd. Ik heb aff initeit met besturen,
passie voor sport en ik hou van dynamische omgevingen. De
ACLO is daarom dé plek waar ik me graag een jaar voor wilde
inzetten!

Ik breng het grootste deel van mijn week door achter de
computer,  werkend in Adobe-programma’s en Canva. Mijn
werk draait om creatieve campagnes :  hoe zorgen we dat
cursussen en groepslessen volgeboekt zijn,  hoe maken we
verenigingen zichtbaar en hoe informeren we studenten over
het volledige aanbod van de ACLO? Daarnaast vragen mijn
bestuursgenoten me regelmatig iets te ontwerpen, van shirts
voor de halve marathon tot voorbladen voor documenten.
Soms kan dat stressvol zijn,  omdat je niet maanden vooruit
kunt plannen ,  maar juist die afwisseling maakt het werk leuk.
Elke dag loop ik met het gevoel weg dat ik dingen heb gedaan
die ik bij  binnenkomst niet had verwacht.

Naast de typische PR- en marketingtaken ben ik ook
betrokken bij  de nieuwbouw van het sportcentrum, samen
met Roan. Mijn studie komt hierbij  goed van pas: we
overleggen met de directie,  leren van hun ervaring en praten
mee over keuzes voor het nieuwe gebouw. Het is bijzonder om
op deze jonge leeftijd te discussiëren met ervaren
bestuurders,  helemaal in het belang van de studenten .

Al deze werkzaamheden doe ik in de gezellige sfeer  van mijn
bestuursgenoten op kantoor.  Goede ideeën worden gevierd
met een biertje,  terwijl  ze me soms terugfluiten als ik te
enthousiast ben. De sfeer is totaal anders dan op een ‘gewoon’
kantoor:  je leert elkaar écht kennen, werkt samen tegen
tegenslagen en bouwt sterke vriendschappen  op. Voor mij is
dat één van de mooiste aspecten van een bestuursjaar bij  de
ACLO.

Sociaal
Creatief
Verbindend



FUNCTIES
 

COÖRDINATOR EVENEMENTEN 
EN COMMISSIES

Ik  had eigenl i jk  a l  voor  ogen dat  ik  na mijn bachelor  een
bestuursjaar  wi lde doen.  Als  Coördinator  Evenementen en
Commissies  organiseer  ik  de vetste evenementen en werk ik
nauw samen met de commissies  van de ACLO.  Samen met het
dagel i jks  bestuur stel  ik  deze evenementen en projecten op,
zodat  a l les  goed op elkaar  aansluit .

Wat ik  het  a l ler leukste v ind,  is  de combinatie van
organiseren en sporten.  Ik  kan zel f  nieuwe sporten  proberen
en tegel i jkert i jd  zorgen dat  anderen een geweldige ervar ing
hebben.  Daarnaast  werk ik  e lke dag samen met zes  andere
toppers  op kantoor .  Door  deze intensieve samenwerking word
je binnen korte t i jd  een hechte groep  en ontstaan er
vr iendschappen voor  het  leven.  Ik  zou iedereen zo ’n
bestuursjaar  dan ook van harte aanraden!

Als  Coördinator  Intern ben je  verantwoordel i jk  voor  zowel  de
commissies als  de evenementen .  De organisat ie  van
evenementen en de coördinatie van commissies  lopen vaak
door e lkaar ,  waardoor  je  regelmatig met meerdere projecten
tegel i jk  bezig bent .  Je  hebt veel  contact  met
studentensportverenigingen,  commissies  en partners ,  voert
sol l ic i tat iegesprekken voor  nieuwe commissies  en
organiseert  zel f  grote evenementen zoals  KISS,  de ACLO-
Vital is loop,  ESN meets  ACLO en Sportplaza t i jdens de KEI-
week.  Daarnaast  ben je  verantwoordel i jk  voor  het  ACLO
Nederlands Studenten Kampioenschap en de interne
act iv i te iten van commissies  en het  Algemeen Bestuur .

Deze rol  b iedt  een dynamische mix  van
verantwoordel i jkheid ,  samenwerking en creat iv i te it .  Geen
dag is  hetzel fde,  je  leert  ongelofel i jk  veel  en bouwt
tegel i jkert i jd  een waardevol  netwerk op.  Dat  maakt  het
bestuursjaar  bi j  de ACLO niet  a l leen leerzaam, maar ook
ontzettend leuk en bi jzonder .

INGE VAN DER MEULEN
 23 JAAR 

BEDRIJFSKUNDE
(BEACH) VOLLEYBAL
PM@ACLOSPORT.NL

Samenwerkend
Coördinerend
Organiserend
Creatief



FUNCTIES
 

COÖRDINATOR VERENIGINGEN EN
SAMENWERKINGEN

ANNE VAN GIJSSEL
21 JAAR

SPORTKUNDE
 PADEL & HOCKEY

CE@ACLOSPORT.NL

Door mijn l iefde voor sport kwam ik snel in aanraking met de ACLO. Het

voelde direct als de juiste plek: een omgeving waar sport ,  organisatie en

gezell igheid samenkomen.

In mijn dagelijkse werkzaamheden houd ik veel contact met verenigingen
over sporturen en subsidies.  Dit gaat over de verdeling van de sporturen die

de ACLO beschikbaar stelt en de bijbehorende f inanciële ondersteuning. Dat

vraagt om duidelijke communicatie,  overzicht en zorgvuldige afwegingen. Je

bent hierin echt een schakel tussen de verenigingen en het Sportcentrum.

Daarnaast ben ik regelmatig in contact met externe partijen  en sponsoren.

Ik kijk actief naar manieren om het ACLO-aanbod te versterken door

samenwerkingen op te zetten, zoals kortingscodes, winacties of andere

voordelen voor sporters.  Samen met Cees van het Sportcentrum ben ik

bovendien verantwoordelijk voor de topsport van de verenigingen en

ondersteunen we talentvolle sporters zo goed mogelijk .

Het contact met het Sportcentrum had ik vooraf anders verwacht. We werken

veel intensiever samen dan ik dacht, wat ik erg leuk vind. Je volgt lessen bij

dezelfde mensen en komt elkaar op verschillende momenten tegen,

waardoor de l i jnen kort en persoonlijk zijn.

Het leukste aan mijn functie is het contact met verenigingen en het

langsgaan bij  sponsoren. Zo bouw je relaties op, breid je je netwerk uit en

kom je op nieuwe plekken. Dat maakt deze rol afwisselend ,  leerzaam en

waardevol .

Representatief

Netwerker

Proactief



Het Algemeen Bestuur (AB) is een parttime bestuur bestaande uit elf leden.

Het AB is het beleidsbepalend orgaan. Dit betekent dat het DB het beleid

voorlegt aan het AB en zij dit uiteindelijk goed- of afkeuren. Negen leden van

het bestuur hebben elk een eigen sector. Elke vereniging die onder de ACLO

valt, is ingedeeld in een sector. Voordat het beleid langs het AB gaat, wordt dit

eerst met alle verenigingen besproken. Hierdoor kunnen de verenigingen hun

perspectief over zaken binnen de ACLO bespreken.

Ieder lid van het Dagelijks Bestuur wordt toegewezen aan een eigen AB-lid.

Samen met een AB-lid ben je verantwoordelijk voor je sector; je bent het

aanspreekpunt, leidt de vergaderingen en help waar nodig. De sectoren zijn:

Zaalsport, Veldsport, Watersport, Zwembadgebruikers, Sporthalgebruikers,

Buitensporten & Ongebonden sporters

Je kan ook solliciteren

voor het Algemeen

Bestuur! Deadline voor

het solliciteren = 1 mei

2026.

Het AB heeft als taak om de voorstellen van het DB tijdens AB-

vergaderingen zorgvuldig te toetsen aan het huishoudelijk

reglement, de statuten, uitvoerbaarheid en het

Meerjarenbeleidsplan. Daarnaast zijn AB-overleggen zeer

waardevol voor het DB om te kunnen sparren over ideeën of

zaken waar het DB tegenaan loopt. Vanuit het AB is de AB-

voorzitter het eerste aanspreekpunt van het DB. De afstand

tussen het AB en DB is niet groot. Zowel voor het DB als het AB is

het de normaalste zaak van de wereld dat een AB’er het ACLO-

kantoor binnenloopt en even gezellig komt kletsen. Verder is het

leuk om na een vergadering nog gezamenlijk een drankje te

drinken.

ALGEMEEN BESTUUR

SAMENWERKING DB

SECTOREN

BELEIDSBEPALEND



1 april 12:00

April

12 mei 13:00

13 mei 19:00

23 mei 

27 mei

28 juli t/m 21 augustus

15 t/m 17 augustus

17/18 augustus 18:00

20 augustus 18:30

21 augustus 18:00

24 augustus

30 augustus

Actieve leden BBQ
Sectorvergaderingen

AB-vergadering

Bestuursspelen

11 juni 17:00

15/16 juni 18:00

18 juni 18:30 

24 juni

Kennismaking met je bestuur

Etentje met je bestuur

Kennismaking AB

Sollicitatiedeadline! 
Soll icitatiegesprekken

Inwerkperiode

Overdrachtsweekend

Sectorvergaderingen

 AB-vergadering

Overdrachtsvergadering en -borrel

Eerste werkdag!

 ESN meets ACLO

BELANGRIJKE DATA

APRIL

MEI

JUNI

JULI/
AUGUSTUS

Activiteit



ENTHOUSIAST GEWORDEN?
SOLLICITEER VÓÓR 1 APRIL 2026 DOOR
JE CV EN MOTIVATIEBRIEF TE MAILEN

NAAR: SE@ACLOSPORT.NL EN WIE
WEET BESTUUR JIJ VOLGEND JAAR DE

ACLO! HOUD KOMENDE TIJD DE
SOCIALS IN DE GATEN VOOR MEER

INFORMATIE!


